
 

        創業力・経営力向上支援事業（経営向上塾） 

                     沖縄商工会議所＆那覇商工会議所             

 

経営力向上セミナー 
 

 

 

 

小規模のメリットを活かせ！マーケティング脳のすすめ！  
 創業するより継続することは更に数段難しいといわれています。統計調査によれば創業して 

１０年後に生き残る割合は１～２割です。大が有利で小が不利である時代は終わりました。 

 企業を取り巻く経営環境は大企業よりはむしろ中小・小規模企業の方が適応しやすいという 

メリットがあります。本セミナーでは「戦略 BASICS」「ランチェスター経営」について習得 

していただきます。小さな企業が継続して利益を出し続ける経営戦略を伝授します。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

☆セミナーの参加申し込みは、下記にご記入のうえ、ＦＡＸにてそのままお申込み下さい。  
那覇商工会議所：FAX（０９８）８６６－５７２８ TEL（098）868－3757   

 

  【受講申込書】FAX：０９８－８６６－５７２８           平成 25 年  月  日申込 

那覇商工会議所 担当 漢那、上原   沖縄商工会議所 担当 太田、比嘉 

事 業 所 名   業 種（事業内容）  創業   年目 

受 講 者   （役職）      （氏名）            （役職）       （氏名）          

電 話 番 号 

 

ＦＡＸ番号 
 

（携帯） 

事 務 所   

所 在 地   

 このセミナーを 

知ったきっかけ 

 

本申込書にご記入いただいた個人情報につきましては、当セミナーにおける本人確認、受付名簿の作成や沖縄県への受講者人数報

告に関する連絡等に使用いたします。 

利益を出し続けたい小規模企業者の皆様！必見です！！ 

 無料 

創業５年 

以内の方 
向け 

セミナー 

日 時：平成 25年１1月 5日（火）～１1月 26日（火） 

の全７日間 18：００～21：００（２６日のみ２０：００） 

場 所：沖縄商工会議所 中会議室 

 講 師： 裏面カリキュラムの各分野の専門家の方々 

定 員：３０名（定員に達し次第締め切ります）１社２名まで 

受講料：無 料 

対 象：創業５年以内の経営者、幹部、従業員の方 

    原則として全カリキュラム出席できる方 
 

※詳しいカリキュラムは裏面をご覧ください。 

※経営コンサルタント等の士業はご遠慮ください。 

経営向上塾 

セミナー風景写真 

 

 

 

 

 

 

 



経営向上塾カリキュラム(創業力・経営力向上支援事業)：Ｈ２５沖縄２ 

※カリキュラム内容の一部に変更の場合がございますので、予めご了承ください。 
 

 

 開催日 テーマ 時間 講 師 

1

日

目 

11月 5日(火) 

18時～21時 

【戦略無き企業に成長無し】 

・戦国武将から学ぶ自分のタイプ 

・秀逸理論ＢＡＳＩＣＳを身につけよう 

３ 

ＬＩＮＫ 

小林 喜門 氏 

経営コンサルタント 

＆コーチング 

2

日

目 

11月 7日(木) 

18時～21時 

【戦略無き戦術に良策無し】 

・戦略に串を通す差別化軸 

・売上五原則から売上を考える 

・顧客が来ない、商品が売れないを解決する 

マインドフロー 

・顧客の心理的障害を取り除くプロダクトアウト 

３ 

ＬＩＮＫ 

小林 喜門 氏 

経営コンサルタント 

＆コーチング 

3

日

目 

11月 12日(火) 

18時～21時 

【顧客のベネフィットを掴めば商売繁盛】 

・顧客のベネフィットを探ろう 

・中小企業はこの手で稼げ 

３ 

ＬＩＮＫ 

小林 喜門 氏 

経営コンサルタント 

＆コーチング 

4

日

目 

11月 14日(木) 

18時～21時 

【戦略の重要性を体験しよう】 

・ＢＡＳＩＣＳを作ってみよう 

・売上五原則で戦術を立案しよう 

３ 

ＬＩＮＫ 

小林 喜門 氏 

経営コンサルタント 

＆コーチング 

5

日

目 

11月 19日(火) 

18時～21時 

【経営技の達人は自然に出たモーフォ 

ロジカルシンキング】 

・幸之助翁のマーケティング脳 

・マーケティング脳は訓練次第で発達する 

・ちょっと脳を動かしてみよう 

３ 

ＬＩＮＫ 

小林 喜門 氏 

経営コンサルタント 

＆コーチング 

6

日

目 

11月 21日(木) 

18時～21時 

【ランチェスター経営のすすめ】 

・弱者戦略は差別化戦略 

・小規模企業だからこそ時代の変化に対応できる 

３ 

日本人事（株） 

當山 逹男 氏 

経営を学ぶ学校 代表 

7

日

目 

11月 26日(火) 

18時～20時 

【モーフォロジカルシンキングが 

出来れば成功間違いなし】 

・要素分解が出来れば成功率が高まる 

・モーフォロジカルシンキングをしてみよう 

２ 

ＬＩＮＫ 

小林 喜門 氏 

経営コンサルタント 

＆コーチング 


